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Avviso pubblico per la selezione di n. 25 esperti Territoriali nell’Ambito Tematico 
“Gestione bilancio e contabilità”, n. 28 esperti Territoriali nell’Ambito Tematico 
“Riscossione tributi e entrate”, tramite conferimento di incarichi di lavoro 
autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attività 
relative al Progetto dell’ANCI “P.I.C.C.O.L.I.– Piani di Intervento per le Competenze, 
la Capacità Organizzativa e l’Innovazione Locale”, finanziato nell’ambito del PON 
Governance e Capacità Istituzionale 2014 - 2020 – Fondo FESR e FSE - Asse 1 - 
Obiettivi specifici 1.2, 1.3, 1.5 e Asse 3 - Obiettivo Specifico 3.1, CUP 
B59J20000280007 – cod. prog. 676 

 
ESITO VALUTAZIONE “FASE A1” 

 
GRADUATORIE 

A) AMBITO TEMATICO GESTIONE BILANCIO E CONTABILITÀ 

 

N. 2 PROFILO Specialista - REQUISITO: SENIORITY MAGGIORE O UGUALE A 10 ANNI 

 

Protocollo Nome candidato Cognome candidato 
 

PUNTEGGI 

54 PAOLO GIANFAGNA 

25/30 

47 GIUSEPPE CARLO BALBI 
24,4/30 

13 VINCENZO VECCHIO 
24/30 

9 GIOVANNA GREGUCCI 

23/30 

35 EBRON D'ARISTOTILE 
22,6/30 

12 GIUSEPPE SAPIENZA 
22,4/30 

16 ANTONELLA DEL GRECO 

22,4/30 

36 ANNA FISCO 
22/30 

6 VITO MONTANA 
21/30 

 
1 Secondo quanto previsto dall’art 6.1 dell’Avviso: “Le graduatorie di merito relative alla FASE A saranno stilate 
sulla base dell’elenco dei candidati che riporteranno un punteggio complessivo di almeno 18 punti su 30”.  
Inoltre secondo quanto previsto dall’art 6.2 dell’Avviso: “I candidati che riporteranno un punteggio inferiore a 
18 punti su 30 saranno pertanto esclusi dalle graduatorie di merito. 
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8 SIMONA LODESANI 

21/30 

23 ROBERTA PASINATO 
21/30 

33 LUCIANA PALOMBO 
21/30 

41 GABRIELE SAVI 

21/30 

48 LAURA GENOEFFA PERRONE 
21/30 

38 GABRIELLA GIANNAVOLA 
20,4/30 

49 PASQUALINO IURESCIA 

19,4/30 

11 ANTONIO IULIANELLA 
19/30 

18 ELPIDIO CIUONZO 
18,4/30 

 

N.10 PROFILO Esperto Senior - REQUISITO: SENIORITY MAGGIORE O UGUALE A 7 ANNI 

 

Protocollo  Nome candidato Cognome candidato 

 

Punteggi 

5 MASSIMO SIMION 
25,4/30 

10 GIOVANNA GREGUCCI 

23/30 

48 FRANCA MINCARINI 
23/30 

37 ARIANO MICHELE 
22,4/30 

6 MONIA BARBIERI 

22/30 

3 ANDREA BUFARALE 
21,4/30 

9 SIMONA LODESANI 
21/30 
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30 LUCIANA PALOMBO 

21/30 

27 GIUSEPPE FIASCONARO 
20/30 

18 MAURO DE MICHELIS 
19,4/30 

45 NICOLA MIGNOZZI 

19,4/30 

11 ANTONIO IULIANELLA 
19/30 

22 VINCENZO COLUCCI 
19/30 

32 MARIATERESA MARINO 

19/30 

46 ANGELICA SABBA 
19/30 

47 FRANCESCA CAMPOSEO 
19/30 

8 ANDREA GERARDI 

18,4/30 

34 DANIELA FRANCESCHETTI 

18,4/30 

44 ANIELLO MAIESE 
18,4/30 

23 MAURIZIO CARONNA 

18/30 

 

 

N.13 PROFILO Esperto Middle - REQUISITO: SENIORITY MAGGIORE O UGUALE A 3 ANNI 

 

Protocollo  Nome candidato Cognome candidato 

 

Punteggi 

5 MASSIMO SIMION 

25,4/30 

18 GIOVANNI TOMMASO MANGANIELLO 
23,4/30 
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13 API IURI 

22/30 

12 STELLA INTERMITE 
21,4/30 

32 MICHELE BERARDI 
21,4/30 

25 COSIMO CAIOLA 

21/30 

23 DONATELLO PORTA 
20,4/30 

17 GABRIELE FALCIONE 
20/30 

6 NICOLÒ BENFANTE 

19/30 

35 MICHELE RAIMO 
18,4/30 

47 FABIO ATTANASI 
18,4/30 

28 DOMENICA CALISI 

18/30 

34 RAFFAELE MUTO 

18/30 

38 LUCA TEGAS 
18/30 

 

 

B) AMBITO TEMATICO “RISCOSSIONE TRIBUTI E ENTRATE” 

 

N. 6 PROFILO Specialista - REQUISITO: SENIORITY MAGGIORE O UGUALE A 10 ANNI 

 

PROTOCOLLO Nome candidato Cognome candidato 

 
Punteggi 

4 CESARE CAVA 
26/30 

32 GIACOMO SPATAZZA 

24/30 
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6 MARIA CINQUEPALMI 

22,4/30 

16 ANTONELLA DEL GRECO 
22/30 

52 ANIELLO MAIESE 
21,4/30 

5 VITO MONTANA 

21/30 

17 ANTONINO AMOROSI 
21/30 

53 PAOLO GIANFAGNA 
21/30 

41 SALVATORE SILVESTRO 

19,4/30 

21 EMANUELE CARRATTA 
19/30 

33 DANIELE CENTANI 
19/30 

36 ANNA FISCO 

19/30 

50 LAURA GENOEFFA PERRONE 

19/30 

51 PASQUALINO IURESCIA 
19/30 

3 FRANCESCO FOGLIA 

19/30 

24 MARIO AULENTA 

18/30 

27 MARINA LELLI 
18/30 

34 TOMMASO VENTRE 

18/30 

37 ROSALBA BENASSI 

18/30 

45 MARCO ILIJASIC 
18/30 
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47 MONICA SAVI 

18/30 

 

N.10 PROFILO Esperto Senior - REQUISITO: SENIORITY MAGGIORE O UGUALE A 7 ANNI 

 

PROTOCOLLO Nome candidato Cognome candidato 

 

 
Punteggi 

 

 

6 FRANCESCO FOGLIA 
21/30 

24 MARINA LELLI 
19/30 

33 MONICA SAVI 
19/30 

17 GIOVANNI MAZZONE 
18,4/30 

3 ANDREA BUFARALE 
18/30 

7 MONIA BARBIERI 

18/30 

10 DOMENICO AGOSTARA 
18/30 

12 SALVATORE GUADAGNINO 
18/30 

13 MAURO DEMICHELIS 

18/30 

15 FABRIZIA PECUNIA 
18/30 

18 LUCIA CORVINO 
18/30 

26 DANIELE CENTANI 

18/30 

28 ENRICO REPPUCCI 
18/30 

29 ROSALBA BENASSI 
18/30 
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32 MARCO ILIJASIC 

18/30 

35 MICHELE LECCESE 18/30 

 

N.12 PROFILO Esperto Middle - REQUISITO: SENIORITY MAGGIORE O UGUALE A 3 ANNI 

 

PROTOCOLLO Nome candidato Cognome candidato 

 

Punteggi 

10 LUCA CANATTIERI 
21/30 

7 STELLA VIRGINIA INTERMITE 

20,4/30 

3 PIETRO TEODORI 
20/30 

11 GABRIELE FALCIONE 
20/30 

14 MICHELE BERARDI 

19,4/30 

25 MICHELE ARIANO 
19,4/30 

13 DONATELLO PORTA 19/30 

15 COSIMO CAIOLA 

19/30 

19 GIOVANNI MAZZONE 
18,4/30 

12 ELENA RASORI 
18/30 

16 CESIDIO CONICELLA 

18/30 

23 TOMMASO VENTRE 
18/30 

26 
VINCENZO 

FRANCESCO 
ZAMPINO 

18/30 
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21 LUCA TEGAS 

18/30 

29 MICHELE LECCESE 18/30 

 

Roma 12 ottobre 2023 


