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Prot. 676-LP-hc-1203/23 

Roma, 14 luglio 2023 

 

AVVISO DI RETTIFICA 

 

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di n. 25 (venticinque) Team Manager, con 
esperienza pari o superiore a 7 anni, da inserire sul territorio nazionale, tramite 
conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 
165/2001, per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto dell’ANCI 
“P.I.C.C.O.L.I. - Piani di Intervento per le Competenze, la Capacità Organizzativa e 
l’Innovazione Locale”, finanziato nell’ambito del PON Governance e Capacità 
Istituzionale 2014-2020 – Fondo FESR e FSE – Asse 1 –Obiettivi specifici 1.2, 1.3, 
1,5 – Asse 3 – Obiettivo specifico 3.1- CUP B59J20000280007– cod. prog. 676 

 

 

Con riferimento all’Allegato 1 – DESCRIZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE – 

dell’Avviso in oggetto si comunica che per un mero errore materiale non è stata riportata 

la colonna relativa alle competenze specifiche e che pertanto lo stesso viene rettificato con 

aggiunta della descrizione delle competenze richieste per la partecipazione.  

Resta confermato tutto quanto stabilito dall’Avviso pubblico in oggetto, non modificato dal 

presente atto. 

f.to 

Lara Panfili 

Firma autografa sostituita a mezzo 

 stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.L. 39/93 


