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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(da compilare in carta semplice)

All’ANCI  Associazione Nazionale Comuni Italiani
Via dei Prefetti, 46

00186 Roma


Alla c.a. del Responsabile del Procedimento

dott. Daniele Formiconi
uff.legale@pec.anci.it 

OGGETTO: Domanda di partecipazione per la selezione di un incarico di Dirigente per il ruolo di "PROJECT MANAGER"

Il/la sottoscritto/a…………………………………………..……………………………. 
nato/a…………..……………………………………… prov. (…………) il……………………… 
Codice fiscale …...............………………………… Recapito telefonico mobile e/o fisso...................................................

residente in …………………………. prov. (…………..) Via/Piazza.…………………………………………CAP…………………………
domiciliato in …………………………. prov. (…………..) Via/Piazza.…………………………………………CAP………………………… (da compilare esclusivamente nel caso di non coincidenza con la residenza)

indirizzo di posta elettronica ordinaria ……………………….….……………………………………………..
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)……………………………………………………………………………….
consapevole delle sanzioni e delle pene previste in caso di false attestazioni e di mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del Dpr. n. 445 del 2000

DICHIARA

1. di presentare la propria candidatura per l’incarico di Dirigente per il ruolo di "PROJECT MANAGER" di cui all'Avviso del 09 Novembre 2020 prot. n. 12/AV/2020;
2. di essere cittadino italiano;
3. di avere età maggiore di 18 anni;
4. di avere l’idoneità fisica all'impiego; 

5. di godere dei diritti civili e politici; 
6. non aver riportato condanne penali passate in giudicato (in caso contrario andranno dichiarate quali) né avere procedimenti penali in corso (in caso contrario andranno dichiarati quali) che impediscano la 
costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione e non essere stato interdetto o 
sottoposto a misure che escludono dalla nomina agli impieghi presso Pubbliche Amministrazioni; (Indicare quali………………………………………………………………………………………………………………………………………..); 
7. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né dichiarato decaduto da pubblico impiego, non aver subito un licenziamento disciplinare o un licenziamento per giusta causa;

8. essere in regola nei confronti dell’obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile);
9.  di non trovarsi in nessuna delle ipotesi di incompatibilità e inconferibilità ai sensi del D. Lgs. 39/2013 e dell'art. 53 del D.lgs 165/2001 ovvero la propria disponibilità ad eliminare la eventuale causa di incompatibilità prima della sottoscrizione del contratto di lavoro;
10.  di non essere collocato in quiescenza; 

11.  il possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica nuovo ordinamento o laurea magistrale. Per i titoli conseguiti all'estero è necessario produrre apposito provvedimento di riconoscimento e/o equipollenza del proprio titolo con quello italiano richiesto ai fini dell'ammissione, rilasciato da parte delle autorità competenti, entro i termini di scadenza dell'Avviso. Dichiara quindi di possedere la laurea in …………………………………………………..……………, conseguita in data ………………….. presso…………..……………………………………………………………………………………, con la votazione di ………………………………………..ovvero di possedere il seguente titolo conseguito all'estero.....................; 

12. di possedere il requisito della particolare e comprovata esperienza professionale desumibile:
· dall'aver prestato almeno 5 anni di servizio anche non continuativi, in funzioni dirigenziali presso Pubbliche Amministrazioni, organismi o enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private. 

· □ dall'aver svolto per almeno 5 anni il ruolo di Project Manager di progetti complessi di importo singolo almeno pari ad Euro 4 (quattro) milioni finanziati a valere su fondi nazionali o europei, 
· □ dal possedere una esperienza di almeno 5 anni nella direzione di strutture complesse aventi non meno di 50 dipendenti o, nel caso di aziende pubbliche o private, non meno di 10 (dieci) milioni di fatturato annuo; 
(barrare almeno una delle due  caselle)
13.  di possedere un’adeguata conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse; 

14.  di possedere una buona conoscenza della lingua inglese;
15.  se dipendente pubblico: di essere dipendente della seguente amministrazione ………………………………………………………………….; 

(Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione. La loro mancanza comporta, in qualunque tempo, l'esclusione dalla procedura di selezione.)
DICHIARA AI SENSI DEL DPR N. 445/2000 ALTRESÌ:
· che, al fine della verifica della particolare e comprovata qualificazione professionale,  sono state maturate le seguenti esperienze (indicare dettaglio nella seguente tabella): 
	N.
	Durata
	Tipologia rapporto di lavoro
	Datore di lavoro /Committente 

 (Pubbliche amministrazioni, organismi o enti pubblici o privati, aziende pubbliche o private) 
	Ruolo



	Descrizione dell’attività svolta e ogni altro elemento conoscitivo utile (importo progetto gestito, tipologia di fondo nazionale o europeo, n. di dipendenti, fatturato annuo aziendale)

	
	Dal
	Al
	N. anni (se esperienza di mesi, indicare n. MESI)
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	Tot. Anni 
	
	
	
	
	


(N.B.: verrà conteggiato una sola volta lo stesso arco temporale in caso di contemporanee esperienze o incarichi diversi)
· di attestare la veridicità delle ulteriori informazioni contenute nell'allegato Curriculum vitae;
· di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso nonché le norme contrattuali, regolamentari e di legge ivi richiamate;
· di acconsentire che ogni comunicazione relativa alla procedura gli/le venga fatta al seguente indirizzo all’indirizzo di posta elettronica PEC ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………, impegnandosi a comunicare, per iscritto, le eventuali successive variazioni e riconoscendo che l'ANCI sarà esonerata da ogni responsabilità in caso di irreperibilità;
· di aver letto l'informativa allegata all'Avviso e autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della partecipazione della presente procedura.
Allega, a pena di esclusione della domanda:
1. Curriculum vitae in formato europeo redatto secondo il modello allegato  all’Avviso; 
2. Copia di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.
Luogo e data …………………………..…….
   Firma per esteso 

e leggibile del candidato
____________________________________
Modello di Domanda di partecipazione per la selezione di un incarico di Dirigente per il ruolo di "PROJECT MANAGER"
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