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EPIFANIO Mauro

ESPERIENZA PROFESSIONALE

• Date Iscritto all’ordine degli avvocati di Perugia dal giorno 
8 novembre 2002

• Nome e indirizzo del datore Libero Professionista 
di lavoro

• Tipo di azienda o settore Legale
• Tipo di impiego Libero professionale

ATTIVITA’ DI AVVOCATO Assistenza legale giudiziale e stragiudiziale: L’attività  
NELL’AMBITO DEL DIRITTO esercitata è orientata nel campo dell’assistenza alle aziende
CIVILE nei rapporti reciproci, mediante la redazione di contratti, nei

confronti delle banche e per il recupero crediti; tale ultimo 
aspetto, in particolare, ha comportato l'instaurazione di  
numerose procedure esecutive, in tutto il territorio nazionale, 

in relazione alle quali si è resa necessaria una copiosa opera di coordinamento
con i diversi colleghi domiciliatari presso i Tribunali competenti;
- sempre in ambito privatistico ho tutelato con successo diversi Enti Locali, in 
procedimenti civile dove erano stati convenuti; 
- ho maturato significative esperienze anche nel campo del diritto delle 
assicurazioni, contratti assicurativi e infortunistica stradale in relazione agli 
infortuni di maggiore gravità, con particolare riferimento all'applicazione del 
codice delle assicurazioni anche in rapporto con la disciplina prevista dal 
codice civile;
- apprezzabile anche l’attività svolta in ambito successorio e del diritto di
famiglia nel quale ambito ho assistito numerose separazioni e divorzi,
riuscendo, nella maggior parte dei casi, a raggiungere l'accordo consensuale. 
Sempre nell’ambito del diritto di famiglia e, più propriamente, dei diritti della 
personalità, ho ricoperto e ricopro l’incarico di amministratore di sostegno e di
tutore in favore di persone con ridotte capacità psicofisiche ed, al contempo, 
coadiuvo amministratori di sostegno (familiari dell’amministrato) nella 
gestione patrimoniale;
- segnalo anche numerose positive esperienze in relazione al diritto del lavoro
alcune conclusesi in sede stragiudiziale con accordi che hanno scongiurato il 
ricorso alla sede giudiziale, in tutti i casi per la tutela dei diritti del lavoratore;
- rimarcabile è l'attività svolta in applicazione della legislazione turistica,
contemplando tra i miei clienti un tour operator specializzato in incoming ed,
inoltre, dal punto di vista del turista-viaggiatore venutosi a trovare in difficoltà
durante i viaggi, affrontando la tematica del danno da vacanza rovinata.
 



ATTIVITA’ ESTRANEA AL - In seguito alla specializzazione in ambito privacy, in 
SETTORE CONTENZIOSO concomitanza con l’entrata in vigore del Regolamento UE 

n.2016/679, inizialmente per conto di Ancitel S.p.a. e successivamente 
personalmente, ho avuto la nomina a Responsabile della Protezione dei Dati 
Personali (RPD/DPO) in diversi comuni dell’Umbria, oltre alla cura degli  
adempimenti necessari per l’adeguamento al GDPR, per conto di numerose 
aziende clienti;
- ho partecipato, per conto di ANCI-Umbria, all'iniziativa comunitaria 
“Equal”, finalizzata a favorire l’inserimento nel mercato del lavoro delle 
imprese sociali: l'attività si è svolta sia in ambito nazionale, con il 
monitoraggio presso tutti i comuni dell'Umbria l'utilizzo di soggetti del terzo 
settore nello svolgimento dei servizi comunali, sia in ambito transnazionale 
per la redazione del manuale di buone pratiche, ciò unitamente ai partner di 
Polonia e Spagna, con la partecipazione a meeting, sia in Italia che presso le 
rispettive sedi;
- per conto della Scuola di Amministrazione Pubblica Villa Umbra 
incarico per le docenze in materia giuridica nell'ambito del progetto “un dono 
per la vita”;
- per conto di Anci-Umbria, ho curato i rapporti con gli enti pubblici in 
relazione al Progetto Integrando, volto al monitoraggio della presenza 
ed all'integrazione degli stranieri nell'ambito dei comuni del territorio 
regionale;
- per conto di Anci-Umbria attività di formazione del personale degli 
uffici anagrafe dei maggiori comuni umbri, nell'ambito del progetto ”la 
donazione organi come tratto identitario” che ha portato i Comuni di Perugia e
Terni ad essere i primi in Italia a raccogliere la dichiarazione di volontà al 
trapianto degli organi al momento del rinnovo della carta d'identità;
- abilitazione alla conciliazione societaria secondo i criteri stabiliti dal D. 
Lgs. n. 5 del 17.01.2003 e successivi decreti applicativi, successivamente 
integrato ai sensi del D. Lgs. 28/2010 ed aggiornato, con ulteriori 18 ore, ai 
sensi del DM 180/2010. La formazione ottenuta ha permesso di effettuare 
numerose mediazioni presso diverse Camere di Commercio del centro Italia 
ed, al contempo, presso Organismo di Mediazione Forense di Perugia e presso
l’associazione privata “Resolutia Gestione delle Controversie”, nel quale 
ambito ho potuto affrontare, nella veste di mediatore, quindi di facilitatore 
della soluzione della controversia, da un punto di vista neutrale e non già in 
quella di avvocato. In questo ambito le materie maggiormente affrontate sono
quelle della responsabilità medica, della divisione di diritti reali, anche per 
causa ereditaria, oltre che problematiche tra imprese.
Sempre in veste di mediatore nella seconda metà del 2015 ho tenuto
numerose sessioni presso il Co.Re.Com della Regione Umbria in relazione

  alle controversie tra gli utenti ed i gestori telefonici. 
- Proprio in riferimento all’attività di mediazione, dal settembre 2019  
ricopro la carica di Coordinatore dell’Organismo di Mediazione Forense di 
Perugia, incarico che comporta la direzione ed organizzazione dell’attività 
dell’Organismo, dalla nomina dei mediatori, alla direzione del personale, fino 
alla organizzazione e cura di eventi informativi. 

ESPERIENZE LAVORATIVE - ANNI 2001/2002: collateralmente alla pratica legale ho 
PRECEDENTI ALL'ATTIVITÀ avuto la possibilità di collaborare, con la qualifica di redattore
PROFESSIONALE capo, con casa editrice ESG 89, per la redazione di articoli

per il periodico giuridico-economico Holding Italia Trend. 
In tale ambito provvedevo al commento di leggi e decisioni 



giurisprudenziali di interesse per imprenditori di medio-piccole dimensioni, 
inoltre, mi occupavo del coordinamento dei collaboratori esterni. 
Tale esperienza mi ha permesso di intrattenere rapporti con i vertici 
dell’industria, della politica e della informazione italiana.

Datore di Lavoro ESG 89 Group

- ANNI 1986/2001: nel corso di tutto il periodo scolastico ed universitario ho 
unito all’attività di studio diverse esperienze lavorative; tra 

le più significative posso ricordare l’organizzazione di viaggi in Italia ed 
all’estero, la collaborazione nella gestione di un hotel, con annesso 
ristorante/bar, il coordinamento dell’attività di promozione nel corso di 
campagne pubblicitarie locali o la collaborazione con la società Abacus per 
sondaggi di mercato, elettorali ed exit-pool.

Datore di Lavoro Numerosi
Qualifiche Varie

FORMAZIONE 
Anno accademico 2018/2019 Master Interuniversitario di II Livello per Responsabile 

della Protezione dei Dati Personali, 
Università Roma 3 e Università Carlo Bo di Urbino

06.11.2019 SMEDATA “il GDPR e i Professionisti legali della 
protezione dei dati personali”
Garante Privacy e  Università Roma 3

Maggio 2018 Abilitazione come compositore per la crisi da 
sovraindebitamento ai sensi della Legge n. 3/2012
Consiglio Nazionale Forense

ANNI (1996/1997) Corso di approfondimento e specializzazione nel diritto 
civile, penale ed amministrativo
Scuola Giuridica Rocco Galli, Roma

Ottobre 1995 Laurea in Giurisprudenza con la votazione di 95/110. Tesi:
la tutela lavorativa, previdenziale ed assistenziale per gli 
affetti da minorazioni visive.
Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Perugia

Luglio 1989 Diploma di Ragioniere-Programmatore con la votazione di 
49/60
I.T.C. Aldo Capitini di Perugia

CAPACITÀ E COMPETENZE MADRELINGUA ITALIANA
PERSONALI

ALTRE LINGUE

Ascolto Lettura Interazione Produzione Orale    Generale
INGLESE   B2   B2      C1 C1     B1
FRANCESE   A2   B1      B1 A2     A1



SPAGNOLO   A2   A1      A2 A2                   //

Legenda: 
Livelli A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

CAPACITÀ E COMPETENZE Buone le competenze relazionali connaturate ed ulteriormente 
RELAZIONALI sviluppane nel corso di tutte le attività lavorative fino ad ora 

svolte; capacità che trovano la massima e migliore espressione 
in contesti multiculturali

CAPACITÀ E COMPETENZE Ottime le capacità organizzative dimostrate nell'organizzazione 
ORGANIZZATIVE del lavoro e del coordinamento con quello dei collaboratori che

rispondono alle direttive impartite

CAPACITÀ E COMPETENZE Buon utilizzo del computer con sistema operativo 
TECNICHE Windows ed i relativi applicativi.

Buona la capacità di ricerca delle informazioni in internet

HOBBY ED INTERESSI Viaggi, Musica, Letteratura, Enogastronomia

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformità ai principi del Regolamento UE 
2016/679.

Perugia, agosto 2022
 

Avv. Mauro Epifanio
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