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DETERMINA

La dott.ssa Lara Panfili, Responsabile del Procedimento, come giusta procura notarile del
giorno 08.04.2021

PREMESSO CHE

- L’ANCI ha sottoscritto in data 12.08.2020 una Convenzione con la Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica per la regolamentazione dei
rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al Progetto “P.I.C.C.O.L.I"- Piani di
Intervento per le Competenze, la Capacita Organizzativa e l'lnnovazione Locale”, CUP
B59J20000280007, attuato nell’ambito del Progetto complesso “Rafforzamento della
capacita amministrativa dei piccoli comuni”, CUP J59D20000000007 - Assel- Obiettivi
specifici 1.2, 1.3, 1.5 e Asse 3 - Obiettivo specifico 3.1 del Programma Operativo Nazionale
“Governance e Capacita Istituzionale” 2014 - 2020;

- Con particolare riferimento al progetto “P.I.C.C.O.L.I”, ANCI necessita di una figura
professionale di Project management e progettazione didattica per ’assistenza tecnica e,
nello specifico, di realizzazione delle seguenti attivita: a) assistenza tecnica per la
definizione ed aggiornamento del modello organizzativo del “Progetto” e dei workflow di
processo; b) assistenza tecnica nella definizione di un modello di valutazione ex ante, ex
post e in itinere del “Progetto” con particolare riferimento al raggiungimento degli indicatori
di output e di risultato previsti; c) assistenza tecnico-scientifico alla pianificazione e
definizione dei contenuti, coordinamento e supervisione dell’attivita didattica e di
assistenza tecnica presso i comuni.

- ANCI ha accertato di non avere al suo interno le risorse professionali necessarie ed
adeguate tali da soddisfare il fabbisogno del progetto, e ha, pertanto, ravvisato la necessita
di reperire all’esterno una figura di alta specializzazione e professionalitd;

VISTE
- Le nuove Linee guida ANCI per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo, approvate
in data 05.07.2021, le quali prevedono, all’art. 3.2 “Salvi gli eventuali, diversi vincoli imposti
dai Progetti, e in deroga a quanto sopra, il conferimento diretto, senza procedura
comparativa, € ammesso:
a) in casti specifici, ivi compresa l'assenza di figure adeguate negli Elenchi, previa adeguata
e congrua motivazione;
b) nel caso di valore dell’Incarico inferiore a complessivi € 40.000,00 (quarantamila/ 00), al
netto degli eventuali oneri di legge;
¢) nei casi di urgenza, non imputabili all’Associazione, tali da non consentire ovvero da
rendere eccessivamente gravoso l'espletamento di una diversa procedura;
d) nelle ipotesi previste dalla Circolare del Ministero della Funzione Pubblica, 11 marzo 2008,
n. 2§ 7F.
- Le stesse Linee Guida che al successivo art. 3.3. prevedono che “Salve le diverse regole
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del Progetto, [’attivita istruttoria e effettuata direttamente dal Responsabile del
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Procedimento, in caso di importo non superiore a € 40.000,00 (quarantamila/00), al netto
degli eventuali oneri di legge...”

RITENUTO

- Di aver analizzato le esperienze e professionalita dei professionisti e consulenti inseriti
nell’Albo ANCI ai fini dellindividuazione della figura cui affidare l'incarico in modo diretto;
- di aver individuato nel professionista Luigi Ranieri una particolare e consolidata
esperienza per l'attivita richiesta. Infatti, 1Ing. Ranieri ha maturato, nel corso della sua
attivita lavorativa, un’esperienza pluridecennale nell’attuazione dei programmi finanziati e
nel monitoraggio degli obiettivi, nella pianificazione strategica, controllo strategico e di
gestione, e nel supporto alla direzione generale per il controllo di gestione. Ha ricoperto,
inoltre, funzioni di project management e responsabile di progetto nell’attuazione di
programmi PON/FESR, gestendo una ingente quantita di risorse. Tutte esperienze
allineate con le funzioni che dovra svolgere l'esperto;

- Di individuare, a titolo di corrispettivo per le attivita oggetto del presente incarico,
I'importo omnicomprensivo di € 20.000,00 (euro ventimila/00), al netto delle ritenute di
legge e non soggetto ad IVA ai sensi dell’art. 5 DPR 633/72 e ss. mm. e/o ii, cosi calcolato:

¥ N. Giornate di lavoro: 40
%+ Costo Giornata/uomo: € 500 (euro cinquecento/00)

- Di prevedere i seguenti termini e modalita di corresponsione dell’importo individuato:

a) € 5.000,00 (euro cinquemila/00), a titolo di prima anticipazione alla sottoscrizione del
contratto. Il Compenso verra erogato entro 30 giorni dal ricevimento della relativa nota di
debito.

b) € 10.000,00 (euro diecimila/00), a titolo di seconda anticipazione, ad avvenuta
positiva valutazione, da parte del Responsabile di Progetto, della relazione delle attivita
svolte fino al 28.02.2023. I1 Compenso verra erogato entro 30 giorni dal ricevimento della
relativa nota di debito che potra essere emessa solo dopo la comunicazione di
approvazione, da parte di ANCI, della relazione delle attivita

c) € 5.000,00 (euro cinquemila/00), a titolo di saldo ad avvenuta positiva valutazione,
da parte del Responsabile di Progetto, della relazione finale delle attivita svolte a
conclusione dell’incarico. Il Compenso verra erogato entro 30 giorni dal ricevimento della
relativa nota di debito che potra essere emessa solo dopo la comunicazione di
approvazione, da parte di ANCI, della relazione delle attivita svolte.

Diverse e ulteriori modalitda e termini potranno essere individuati all’atto della
predisposizione del contratto di lavoro.

Tutto quanto visto, considerato e ritenuto
DETERMINA

1. Di indentificare nelllng. Luigi Ranieri, inserito nell’Albo ANCI nella sezione
Professionisti, la professionalita idonea, per la sua decennale esperienze e alta
professionalita, a ricoprire le funzioni di Project management e progettazione
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didattica per I’assistenza tecnica e, nello specifico, di realizzazione delle seguenti
attivita: a) assistenza tecnica per la definizione ed aggiornamento del modello
organizzativo del “Progetto” e dei workflow di processo; b) assistenza tecnica nella
definizione di un modello di valutazione ex ante, ex post e in itinere del “Progetto”
con particolare riferimento al raggiungimento degli indicatori di output e di risultato
previsti; c) assistenza tecnico-scientifico alla pianificazione e definizione dei
contenuti, coordinamento e supervisione dell’attivita didattica e di assistenza
tecnica presso i comuni, dal 27.01.2023 al 30.06.2023.

2. Di autorizzare gli Uffici competenti di ANCI, a seguito dello svolgimento di idonei
controlli e delle autorizzazioni necessarie alla definizione del rapporto lavorativo, a
contrattualizzare I'Ing. Luigi Ranieri.

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Lara Banfili
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