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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  MARTINO Giuseppe 

Indirizzo   
Telefono   

E-mail   
Nazionalità   

Data di nascita   
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da 01/01/2016– a oggi)  Consulente di Direzione specializzato in Pianificazione-Controllo di Gestione-Finanza, 

Dottore Commercialista, Revisore Legale dei Conti. Docente. 
Lavora su progetti volti a: introdurre il sistema di controllo di gestione in vari enti, implementare e 
valutare le strategie aziendali (modelli Shareholder Value Analysis, Economic Value Added, 
Capital Budgeting, Analisi Costi Benefici e Costi Efficacia), analizzarne l’impatto  con criteri ESG 
(Lyfe Cycle Cost, SocialRoi…), definire i Piani Industriali ed i relativi modelli organizzativi di 
supporto,  introdurre il Budget e a valutare i risultati ottenuti, sviluppare modelli M.B.O e valutare 
i risultati, introdurre il Cost accounting e la Contabilità analitica,  revisionare ed implementare i 
processi aziendali, reingegnerizzare le procedure per la trasformazione digitale e la transizione 
ecologica, identificare i KPI di performance aziendale, definire Tableau de Bord di guida e 
controllo. Dottore Commercialista, Revisore Legale, Sindaco effettivo in ENPAPI (Ente 
Previdenza e Assistenza Infermieri), membro OdV, Revisore dei Conti in FSSI - Federazione 
Sport Sordi Italiana (CIO - Comitato Italiano Paralimpico).  

  È stato (da AA 2004 ad AA 2020) Docente a contratto in Sistemi di Controllo di Gestione ed 
Economia e Organizzazione Aziendale per Università La Sapienza di Roma Corso di Laurea in 
Ingegneria Gestionale. Titolare del corso. 

 
• Date (03 Novembre 2023 – a oggi) 

  
Esperto senior Formez PA. - Ministero della Salute 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Viale Giorgio Ribotta, 5 00144 - Roma. 

• Tipo di azienda o settore  PA 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto senior in riorganizzazione e revisione dei processi, programmazione e controllo di 
obiettivi e risorse 
 

 
• Date (01 settembre 2022 – a oggi) 

  
Esperto senior Sogesid S.p.A. - MASE – Ministero Ambiente e Sicurezza Energetica 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sogesid S.p.A. via Nomentana Roma - MASE Via C. Colombo Roma 
 

• Tipo di azienda o settore  In house Ministero Ambiente e Sicurezza Energetica -MASE  
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto senior in discipline economiche ed in controllo dei costi, revisione dei processi e delle 
procedure di acquisto e conformità delle specifiche tecniche dei prodotti IT/Organismi di 
standardizzazione. Program manager per progetti PNRR M2 – Rivoluzione verde e Transizione 
ecologica e per la rendicontazione degli stessi su piattaforme PA.  
Programmazione e controllo di obiettivi e risorse 
 

• Date (03/11/2021 a 03/09/2023)  Consulente senior per RAM TRASPORTI LOGISTICA INFRASTRUTTURE S.p.A. in 
pianificazione strategica orientata alla riconversione digitale della catena logistico digitale; 
valutazione di bilancio, analisi complesse (studi di fattibilità, ABC, valutazione del rischio) e 
valutazione degli investimenti per introdurre processi innovativi, controllo di gestione e controllo 
analogo. Project manager su progetto Piattaforma Logistica Nazionale (PLN) – misura M3C2 del 
PNRR Digitalizzazione della catena logistica, predisposizione di reportistica gestionale verso il 

https://www.assolombarda.it/pnrr/missioni/infrastrutture-per-una-mobilita-sostenibile/intermodalita-e-logistica-integrata/intermodalita-e-logistica-integrata/digitalizzazione-della-catena-logistica
https://www.assolombarda.it/pnrr/missioni/infrastrutture-per-una-mobilita-sostenibile/intermodalita-e-logistica-integrata/intermodalita-e-logistica-integrata/digitalizzazione-della-catena-logistica
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vertice aziendale e verso soggetti istituzionali esterni (MIT).  
Programmazione e controllo di risorse ed obiettivi, definizione di reportistica 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 RAM SpA in house del MIT – Ministero Infrastrutture e trasporti - via Caraci Roma 

• Tipo di azienda o settore  In house della Pubblica Amministrazione  
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Programmazione e controllo, predisposizione reportistica 
 

• Date (21/12/2021° 03/05/2023)  Consulente per MIT - Ministero infrastrutture e trasporti 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero infrastrutture e trasporti via Nomentana 2 Roma 

• Tipo di azienda o settore  PA 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto con nomina del Ministro nel Gruppo di Lavoro per la valutazione e l’accertamento 
tecnico economico-giuridico della Piattaforma Digitale della rete Logistica Nazionale (PLN). 
Esperto nel Gruppo di Lavoro per la valutazione di progetti PON (Infrastrutture e Reti) 
operazione Drive Belt. - Struttura Tecnica di Missione da 03/11/2021 Esperto per verifica delle 
condizioni abilitanti delle Regioni sui Fondi Europei 2021-2027 per il Trasporto e la Logistica 
(analisi/valutazione economico/sociale/ambientale dei Piani 
 

• Date (16 maggio 2023 – a oggi)  Consulente ANCI  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ANCI – Roma via dei Prefetti, 46 

 
• Tipo di azienda o settore  Associazione privata  

• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  
• Principali mansioni e responsabilità  Esperto per Comuni Progetto Piccoli in tema di Bilancio. 

Programmazione e controllo di risorse ed obiettivi, definizione di manuali, procedure, reportistica 
 

• Date (da 01/01/2022 ad oggi)  Consulente senior per Officine Verdi SrL 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Officine Verdi SrL via Tirso Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società operante nell’ambito della rigenerazione urbana e gestore capofila di progetti su Fondi 
Europei a gestione diretta della Commissione Europea 

• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  
• Principali mansioni e responsabilità  Studi di fattibilità per l’adozione delle tecnologie RES (Renewable Energy Sources) in varie aree 

europee; consulenza su Progetti a gestione diretta - programma quadro UE per la ricerca e 
l’innovazione H2020; economic and financial advisory per lo sviluppo di "smart cities" & 
"community grids” su progetti XPRESS – UE e CITY EXCHANGE definendo lo sviluppo di 
modelli di business e di investimento per le Smart City, le Comunità energetiche e le RES; 
supporto alle decisioni di investimento delle city in logica di replicabilità della Commissione UE. 
Analisi di impatto e di sostenibilità, monitoraggio e confronto dei costi dei progetti RES, 
applicazione del modello Life Cycle Cost (LCC), monetarizzazione delle esternalità e dei costi 
ambientali e sociali lungo tutto il ciclo di vita tecnologico, analisi di bilancio per rigenerazione 
urbana in partenariato PPP. 
 

• Date (da 01/08/2022 a 31/12/2022)  Consulente senior per ISMEA  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ISMEA Viale Liegi Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Ricerca - PA 
• Tipo di impiego  Lavoratore autonomo - Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente senior su programmazione e controllo, identificazione del modello, avvio del budget 
e delle analisi a supporto delle attività economico finanziarie collegate al Fondo Mutualistico 
Nazionale AgriCAT - per la gestione del rischio calamitoso. Avvio e formazione di un team di 
persone per l’analisi e la valutazione del risk management, e per la gestione del sistema di 
programmazione dell’ente; definizione delle procedure interne. 

  
Date (da 11/06/2018 a 30/11/2022) 

  
Consulenza per ACOS-Agenzia Comune Roma per il controllo qualità dei servizi pubblici 
locali 

• Nome e indirizzo del datore di  ACOS Via San Nicola da Tolentino - Roma 
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  PA 

• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  
• Principali mansioni e responsabilità  Analisi di bilancio e di performance economico finanziaria sui ss.pp.ll. erogati da Roma Capitale; 

definizione di un modello di valutazione dei servizi erogati attraverso indicatori 
(efficacia/efficienza) e confronto con le risorse assegnate. Analisi dei bilanci (preventivi e 
consuntivi) di società in house di Roma Capitale Identificazione del Modello del-costo pieno di 
processo. Project Manager per il progetto di accreditamento dell’Ente quale Organismo di 
Ispezione di tipo B c/o ACCREDIA per la valutazione dei ss.pp.ll.. Programmazione e controllo di 
risorse ed obiettivi, definizione di manuali, procedure, reportistica 

• Date (da 01/01/2017 a 31/05/2022)  Consulenza per Enpam Real Estate SpA 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Enpam Real Estate via Torino Roma 

• Tipo di azienda o settore  In house della Fondazione ENPAM – Ente Nazionale Previdenza Assistenza Medici ed 
Odontoiatri 

• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  
• Principali mansioni e responsabilità  Project manager per la valutazione e la dismissione del patrimonio immobiliare dell’ente; 

introduzione del sistema di controllo di gestione; definizione di studi di fattibilità e business plan 
su investimenti diretti in economia circolare collegati allo smaltimento di rifiuti speciali; 
responsabile amministrazione-finanza-controllo (CFO) del settore investimenti diretti (hotels) di 
Enpam-RE; introduzione della contabilità analitica orientata all’analisi della performance 
(efficacia, efficienza, economicità). 
 

• Date (da 19/01/2019 a 30/06/2019)  Consulente per Istituto Poligrafico e zecca dello Stato - IPZS 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato via Salaria Roma 

• Tipo di azienda o settore  SpA in house PA - MEF 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi di bilancio e valutazione di ramo d’azienda per conferimento in NewCo di Gruppo. 
Identificazione del nuovo sistema di reportistica verso la capogruppo ed i vertici aziendali con i 
KPI coerenti alla mission. 
 

• Date (da 16/07/2018 a 31/12/2018)  Consulente per Veram Srl 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Veram Srl via C. Colombo Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda operante nel settore sicurezza ed igiene ambientale 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione economica dell’azienda operante nel settore sicurezza/igiene ambientale finalizzata 
alla cessione ad altro gruppo aziendale. 
 

• Date (da 14/06/2016 a 30/06/2018)  Consulente per Sorgente SGR SpA 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Sorgente SGR via del Tritone Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda privata SPA 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Introduzione del sistema di controllo di gestione e PMO per introduzione di un sistema ERP - 
Enterprise Resource Planning – di una SGR per la gestione di Fondi Immobiliari. 
Programmazione e controllo di risorse ed obiettivi, definizione di manuali, procedure, reportistica 
con KPI coerenti con le strategie dei Fondi. 
 
 

• Date (da 26/11/2018 a 30/11/2019)  Consulente per IFEL Campania 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ifel Campania piazza S. Lucia Napoli 

• Tipo di azienda o settore  In house della PA territoriale Regione Campania 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla dirigenza regionale per introduzione del Piano degli obiettivi/risorse e 
Performance; definizione di indicatori di output ed outcome, KPI strategici ed operativi per 
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valutazione delle politiche regionali. Definizione di reportistica a supporto dei vertici dell’Ente con 
KPI coerenti con obiettivi. 
 

• Date (da 01/03/2016 a 31/07/2016)  Consulente per IDI (Istituto Dermopatico Italiano) Roma - Fondazione Mater Olbia - Olbia 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IDI via Monte di Creta Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Project Manager per la programmazione e controllo di un ospedale in Olbia costituito mediante 
joint tra Istituto Dermopatico Immacolata IRCCS e Policlinico Agostino Gemelli Business Plan di 
progetto, Bilancio, analisi tributaria locale, rapporti con enti pubblici locali e gli stakeholder 
 

• Date (da 01/05/2019 a 02/04/2020)  Dirigente per OCF - Organismo dei Consulenti Finanziari 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 OCF via Tomacelli Roma 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione privata che opera sotto controllo Consob per la tenuta dell’Albo dei Consulenti 
Finanziari, per le attività di selezione ed iscrizione nell’Albo dei professionisti ed il controllo del 
mantenimento dei requisiti 

• Tipo di impiego  Dirigente  
• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente dell’Ufficio Programmazione, Bilancio ed Operations - responsabile Amministrazione e 

Controllo, Sistemi informativi - Prove Valutative per ammissione all’Albo dell’ente. Ha gestito 
l’attività operativa della funzione con particolare sviluppo del sistema di controllo di gestione. 
 
 

• Date (da 01/09/2001 a 31/12/2016)  Dirigente nelle Agenzie economiche – Agenzia del Territorio – Agenzia delle Entrate 
(MEF) 

 • Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Agenzia del Territorio e Agenzia delle Entrate via C. Colombo Roma  

• Tipo di azienda o settore  PA centrale 
• Tipo di impiego  Dirigente a t.d. (art 19 comma 6 Dlgs 165/2001) 

• Principali mansioni e responsabilità  Dirigente dell’Ufficio Budget e Controllo e dell’Ufficio Sistemi e Metodi con compiti di 
programmazione e controllo sia interno (vertice dell’ente) che esterno (Ministero).  Nel corso 
della sua esperienza ha curato, tra l’altro, l’introduzione della Contabilità Analitica per Centri di 
Responsabilità, per Prodotto, per Progetto, ha curato il modello per l’identificazione della 
produttività per le singole attività aziendali, una programmazione orientata al recupero di 
efficienza, il supporto alla valutazione della Dirigenza (SIVAD); ha realizzato le analisi 
orientate all’efficientamento delle strutture territoriali, l’individuazione degli scostamenti tra il 
programma assegnato i risultati conseguiti e le cause che li hanno determinati, il program 
management di progetti complessi. Ha coordinato tutti i 100 uffici periferici nella definizione di 
un modello di assegnazione degli obiettivi di produzione. Ha valutato l’impatto della normativa 
sul modello operativo dell’Ente ed ha curato i rapporti definiti nella Convenzione con il MEF ed 
i rapporti dell’Agenzia con Enti terzi (Corte dei Conti, Ministeri, etc..) definendo e curando la 
produzione di apposita reportistica ad hoc. 
Ha ricevuto nomina a membro del Gruppo di Lavoro/Task force per il “Monitoraggio ed il 
controllo di gestione nell’ avanzamento delle attività di attribuzione della Rendita Presunta.  
Ha supportato lo sviluppo e l’implementazione dei modelli e degli strumenti a supporto alla 
pianificazione e controllo dell’Ente (tra l’altro, definendo i requisiti utente e le specifiche tecniche 
per la successiva selezione ed introduzione delle Oracle Applications e di Hyperion) curandone 
anche il collaudo, la messa in operatività e la implementazione su tutti gli uffici territoriali. Ha 
definito il piano dei conti della contabilità economica e della contabilità analitica dell’ente. Ha 
curato il modello di rappresentazione del sistema informativo aziendale, l’introduzione di sistemi 
informativi evoluti (Business Intelligence) e l’avvio della Balanced Scorecard. Responsabile dei 
Rapporti con il partner tecnologico - Sogei SpA. 
 
 

• Date (da 14/07/2001a 31/12/2001)  Consulenza per Comune di Castrovillari (CS) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Castrovillari Piazza Municipio Castrovillari (CS) 

• Tipo di azienda o settore  PA Locale 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  
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• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per l’introduzione ed implementazione del Sistema di controllo di gestione dell’ente 
 

• Date (da 14/03/2001a 31/12/2001)  Consulenza Ospedale Santobono Pausillipon Napoli 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ospedale Santobono Pausillipon via di Posillipo Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Ospedaliero 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di consulenza al Direttore Generale per l’introduzione e l’implementazione del sistema 
di controllo di gestione nell’ente. 
 

• Date (da 02/07/2001a 31/12/2001)  Consulenza per CLES srl 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cles srl via Bruno Buozzi Roma 

• Tipo di azienda o settore  Società privata  
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Ha ricevuto incarichi dal Centro di ricerche e studi sui problemi del lavoro dell’economia e dello 
sviluppo – CLES di Roma) per effettuare analisi e studi di fattibilità su “Il verde come strategia”, 
business plan, analisi costi-benefici 
 

• Date (da AA 2004 a AA 2020)  Docente a contratto in Sistemi di Controllo di Gestione ed Economia e Organizzazione 
Aziendale per Università La Sapienza di Roma Corso di Laurea in Ingegneria Gestionale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ingegneria Gestionale via Eudossiana Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università Statale di Roma 
• Tipo di impiego  Contratto di docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca e docenza in Controllo di gestione Bilancio, Performance degli enti.  
Docente anche nei Master Universitari “La Sapienza”: 
- Master Ingegneria gestionale per le aziende sanitarie - modulo Controllo di gestione 
- Master Management del Trasporto Pubblico Locale (TPL) – modulo controllo di gestione 
E’ Idoneo per il conferimento di incarichi di insegnamento ufficiale a contratto della Libera 
Università Internazionale Studi Sociali per le seguenti materie del Dipartimento di 
Management ed Impresa: 
• Economia aziendale (SECS P/07) 
• Economia e gestione delle imprese (SECS P/08) 
• Organizzazione Aziendale (SRCS P/10) 
• Ingegneria Economico - Gestionale (ING – IND/35) 
Principali aree tematiche trattate: 
Analisi Costi e Benefici ed Analisi di Impatto (ESG), Pianificazione strategica, Analisi per il 
supporto alle decisioni aziendali ed analisi multicriteriali, Identificazione della Performance 
aziendale, sua misurazione e sua declinazione ai vari livelli dell’organizzazione 
(efficacia/efficienza/economicità), Valore Economico dell’impresa (Economic Value Added e 
Shareholder Value Analisys), Shared Value (analisi di competitività valutando le condizioni 
economiche e sociali della comunita in cui essa opera) Valore delle strategie, Balanced 
Scorecard, analisi dei processi aziendali e identificazione delle variabili critiche di successo 
(KPI). Analisi di Rating e analisi di ristrutturazione del debito. Analisi per la valutazione delle 
performance dirigenziale, M.B.O. e valutazione multicriteriali dei risultati raggiunti, 
valutazione del Capitale Intellettuale, Knowledge Management, Change Management. 
Analisi di bilancio economico e finanziario, Project management e Program management, 
Business Plan, Project financing, Progettazione sistemi di Controllo di Gestione, Controllo 
Analogo, Cost accounting e Activity Based Costing, Capital Budgeting. Analisi e valutazione 
del rischio aziendale nelle sue diverse configurazioni. 
 

   
• Date (da 01/12/1999 a 31/08/2002)  Dirigente PA locale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Napoli Piazza municipio Napoli 

• Tipo di azienda o settore  PA Locale 
• Tipo di impiego  Dirigente a t.d. (art 19 comma 6 Dlgs 165/2001) 

• Principali mansioni e responsabilità  Pianificazione e controllo di Gestione a contratto (art. 19 comma 6 Dlgs 165/2001 per l’Ente, 
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amministrazione, bilancio, tributi dell’Ente. 
Ha curato, in staff al Direttore Generale e a diretto riporto del Sindaco, l’avvio e 
l’implementazione del modello di Sistema di Controllo di Gestione dell’Ente (Bilancio di 
Previsione, Budget, Piano degli Obiettivi, Piano Esecutivo di gestione, Assegnazione risorse e 
Valutazione dei risultati, definizione del Rendiconto; in qualità di PMO ha coordinato la 
programmazione dei progetti strategici dell’ente individuando e predisponendo modelli e 
strumenti per la composizione del portfolio dei progetti strategici dell’Ente e il governo dei rischi; 
responsabile del Controllo Analogo sulle partecipate dell’Ente. Ha definito, tra l’altro, il Program 
Management della metropolitana di Napoli. Ha supportato la definizione del sistema informativo 
aziendale. 
• Ha curato la valutazione dell’impatto economico e sociale dei programmi programmati 

dall’Ente. 
• Ha collaborato per la realizzazione del Master “Gestione dei Progetti Strategici” 

organizzato e gestito dalla Università L. Bocconi per Comune di Napoli ed erogato ai 
dirigenti dell’ente. 

• Ha partecipato a definire il modello di Change Management dell’Ente 
 
 

• Date (da 09/09/1998 a 30/09/1999)  Consulente per IVPC Srl 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IVPC srl Avellino 

• Tipo di azienda o settore  Energia produzione da fonti eoliche rinnovabili 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Amministrazione Pianificazione e controllo, project financing per realizzare campi 
eolici in Campania e Puglia Analisi; ha gestito la tematica fiscale del progetto, i rapporti con gli 
entri locali e PPP 
 

• Date (da 01/03/1992 a 08/09/1998)  Consulente per Confor srl 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Confor Srl via Gianturco Roma 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza e Formazione 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile area Amministrazione, Finanza e Controllo della società; ha introdotto il controllo 
di gestione per primari enti pubblici e privati. Responsabile di progetti sul Valore Economico, e 
valutazione del rischio d’impresa, scelta tra alternative di planning e relative valutazioni in 
numerose aziende italiane di primaria importanza (tra cui Barilla, Fiat, Alitalia, FS ferrovie dello 
stato, INA Generali, Zambon Farmaceutici) ed enti pubblici/privati (tra cui Fatebenefratelli Isola 
tiberina di Roma, Regione Umbria). Ha ricevuto incarico per l’introduzione e l’implementazione 
del controllo di gestione nell’azienda ospedaliera San Camillo/Forlanini/Spallanzani di Roma Ha 
introdotto il sistema del controllo di gestione in varie PMI.  
 
 

• Date (da 01/06/1991 a 31/03/1992)  Lavoratore dipendente per IESSA SpA 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IESSA SpA Pavona di Castelgandolfo Roma 

• Tipo di azienda o settore  Formazione universitaria e post-universitaria 
• Tipo di impiego  Lavoratore dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della formazione del Dipartimento Formazione Universitaria a Distanza. Ha 
partecipato attivamente all’elaborazione dei contenuti di un progetto e learning con obiettivo di 
sviluppo di una laurea a distanza in Business Administration (MBA) in partenariato con 
Università LUISS e Politecnico di Liverpool. 

   
• Date (da 25/10/1988 a 31/12/1988)  Lavoratore dipendente per Sprind Srl 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sprind Srl Giovinazzo Bari 

• Tipo di azienda o settore  Business Innovation Center (BIC) progetto di incubatore dell’Unione Europea 
• Tipo di impiego  Lavoratore dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatore marketing junior 
 

• Date (da 17/07/1990 a 30/12/1990)  Consulenza per ente BIPE- Parigi 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bipe - Bureau della Programmazione Economica francese - Parigi 

• Tipo di azienda o settore  Ente superiore di ricerca pubblica francese 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerche di mercato su aziende operanti nel settore dell’audiovisivo 
 

• Date (da 10/01/ 2008 a 31/05/2008)  Consulenza per ente IPI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IPI Istituto per la programmazione Industriale - via Veneto Roma 

• Tipo di azienda o settore  In house PA Ministero dell’Industria 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività volta all’analisi dei processi volti alla stabilizzazione del personale dell’Ente attraverso 
processo di selezione.  
 

• Date (da 16/1/2001 a 30/06/2001)  Consulente per il Dipartimento della Funzione Pubblica  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Funzione Pubblica Corso Vittorio Roma 

• Tipo di azienda o settore  PA centrale 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto A5 Controllo di Gestione Best practices per l’avvio del controllo di gestione negli enti 
locali 

• Date (da 14/06/1998 a 31/12/1998)  Consulenza per Consorzio AMI Imola (BO) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Consorzio AMI Imola (BO) 

• Tipo di azienda o settore  In house PA locale 
• Tipo di impiego  Consulenza – Lavoratore autonomo professionista  

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico conferito dal Consorzio Pubblico - operante nel settore dei servizi pubblici per uno 
studio di fattibilità concernente la trasformazione dell’azienda in società di capitali, terminato con 
la costituzione dell’AMI SpA che opera nella gestione e vendita di servizi pubblici quali trasporto 
locale, gas, energia elettrica, teleriscaldamento, ciclo idrico integrato e smaltimento rifiuti. 

 
 
 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da 1993 – a oggi)  Formazione Obbligatoria Continua annuale per Commercialisti e Revisori Legali (minimo 

30 crediti annui) per tutti gli anni di attività professionale - come previsto dalla normativa vigente 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 MEF ed Ordine professionale ODCEC – Consiglio Nazionale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tematiche contabili, tributarie, bilancio, controllo, revisione, fiscale, organizzazione, etc… 

• Qualifica conseguita  Mantenimento della qualifica di Dottore commercialista e Revisore Legale dei Conti 
 
 

• Date (1992) 

  

Master in Hospitality Management – Ergon srl Roma (1991 -1992). Il Master è 
successivamente confluito in “Master in International Management” dalla Libera 
Università LUISS. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ergon Srl via Po, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia, Diritto, Tecniche professionali 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Hospitality Management 
 

• Date (1993) 
  

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università di Bari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto, Contabilità, Revisione, Bilancio, Finanza, Controllo di gestione 
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• Qualifica conseguita  Abilitato all’esercizio della Professione di Commercialista 
 
 

• Date (da 1984 – a 1990)  Laurea in Economia e Commercio 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università La sapienza di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia, Finanza, Diritto, Bilancio, Fiscale  

• Qualifica conseguita  Dottore in Economia e Commercio Voto di Laurea 110/110 con Tesi in Finanza d’Azienda e 
controllo di impatto dal titolo: “La riconversione ecologica dell’azienda: prospettive in finanza 
d’azienda 
 

 
• Date (1988) 

  
Corso Specializzazione in Commercio Estero 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero Commercio Estero - CORCE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e Commercio per l’esportazione 

• Qualifica conseguita  Specialista in Commercio Estero 
 

• Date (1983) 
  

Maturità Classica 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Classico G. Garibaldi Castrovillari (CS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura italiana, Latina, Greca, Lingue straniere, Matematica, Storia, Filosofia 

• Qualifica conseguita  Maturità Classica 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE  
• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente,  
• Capacità di espressione orale  eccellente,  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

. 
 Elevate competenze relazionali maturate attraverso le significative esperienze professionali 

maturate in settori pubblici e privati. Ha rappresentato vari enti in contesti nazionali ed 
internazionali 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
. 

 ELEVATE COMPETENZE ORGANIZZATIVE maturate attraverso le significative esperienze professionali 
di dirigenza e di consulenza. Ha gestito e guidato teams, gruppi di lavoro, progetti, programmi 
operativi complessi  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

. 
 ELEVATE COMPETENZE TECNICHE - ESPERTO SUL TEMA DELLA DIGITALIZZAZIONE DELLA PA.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 
 DOTI CANORE (TENORE SECONDO) E DOTI MUSICALI (CHITARRA CLASSICA E ARMONICA) 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Ottima conoscenza della suite Microsoft Office e di pacchetti informatici ed applicazioni che 
supportano le attività di programmazione e controllo e gestione, Business Intelligence ed 
Enterprise Resource Plannning (ERP). 
Conoscenza delle metodiche del Design Thinking 
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PATENTE O PATENTI  B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI E SKILLS  -DOCENTE NELL’EXECUTIVE MASTER IN FINANZA E CONTROLLO DI GESTIONE MELIUSFORM MODULI 
AMMINISTRAZIONE, FINANZA, CONTROLLO DI GESTIONE.  
-COLLABORA CON IL “CENTRO DI RICERCA SULLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE VITTORIO BACHELET” 
DELLA LUISS GUIDO CARLI PER STUDI E RICERCHE IN ECONOMIA.  
-MEMBRO DEL CNIM (COMITATO NAZIONALE ITALIANO MANUTENZIONE) CURANDONE TEMATICHE LEGATE 
ALL’ANALISI COSTI BENEFICI – ED ALL’ECONOMIA DELLA MANUTENZIONE.  
-MEMBRO DEL COMITATO CONSULTIVO DELLA FINCO (FEDERAZIONE INDUSTRIE PRODOTTI IMPIANTI 
SERVIZI ED OPERE SPECIALISTICHE PER LE COSTRUZIONI)  
-COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO TRAINING ED ORGANIZZAZIONE DI THIENE.ORG– ASSOCIAZIONE 
PRIVATA PER LA OPEN INNOVATION 
 
 
Pubblicazioni  
• I limiti dell’aziendalizzazione in sanità: la necessità di un cambio di 
paradigma – di Laise Martino (19/04/2021) - Economiaepolitica  
• Lo smart working nel tempo di pandemia di Laise - Martino in 
Amministrazioni in Cammino (22/01/2021) – LUISS – Rivista del Centro di Ricerca sulle 
Amministrazioni Pubbliche” Vittorio Bachelet 
• Strategie macroeconomiche al tempo del Coronavirus” di Laise- 
Martino in Amministrazioni in Cammino (12/05/2020) – LUISS – Rivista del Centro di 
Ricerca sulle Amministrazioni Pubbliche” Vittorio Bachelet 
• I bisogni e le motivazioni al tempo che verrà, dopo il Coronavirus” in 
Amministrazioni in Cammino (19/06/2020) – LUISS – Rivista del Centro di Ricerca sulle 
Amministrazioni Pubbliche” Vittorio Bachelet 
• “L’economia della Manutenzione” in Linee Guida per la Manutenzione 
delle Infrastrutture nel Territorio – DEI Tipografia del Genio Civile anno 2019 – CNIM: 
Comitato Nazionale Italiano per la Manutenzione 
• “La Manutenzione è un investimento che si paga da sé” Maintenance 
and Facility Management Magazine 16 gennaio 2019. Rivista del Comitato Nazionale 
Italiano per la Manutenzione 
• “Superare la logica del Do Nothing” – Rivista N°1542/11 novembre 2018 
“Le Strade LS” - Lombardi Editore. 
• “Economia della Manutenzione” – Maintenance and Facility Management 
Magazine 04 marzo 2018. Rivista del Comitato Nazionale Italiano per la Manutenzione 
• “La manutenzione delle opere pubbliche: strumento al servizio della 
collettività e delle imprese” – News Letter N°04/2018 FINCO (Federazione Industrie Prodotti 
Impianti Servizi ed Opere Specialistiche per le Costruzioni)  
• Relazione Annuale 2018 Acos - Agenzia per il controllo della qualità dei 
servizi pubblici locali di Roma - Capitolo 1 “Quadro normativo e regolamentare  
• La riorganizzazione delle aziende sanitarie: il modello gestionale, 
responsabilità manageriali e controlli di gestione: le prestazioni sanitarie e il Dlgs 
229/99” in L’aziendalizzazione nel Dlgs 229/99 a cura di Renato Balduzzi e Giuseppe di 
Gaspare Giuffrè Editore. 
• “La valutazione delle competenze e degli obiettivi” in “I sistemi di 
Valutazione della dirigenza nelle pubbliche amministrazioni dello Stato” a cura della LUISS 
Guido Carli - ricerca per il Dipartimento della Funzione Pubblica. – 2006. 
• “Il Marketing nel Servizio Sanitario” in Annali degli Ospedali San Camillo e 
Forlanini – Il Pensiero Scientifico Editore 1999 
 

Roma 7/12/2023            Firma 
   

 


	Consulente di Direzione specializzato in Pianificazione-Controllo di Gestione-Finanza, Dottore Commercialista, Revisore Legale dei Conti. Docente.
	Lavora su progetti volti a: introdurre il sistema di controllo di gestione in vari enti, implementare e valutare le strategie aziendali (modelli Shareholder Value Analysis, Economic Value Added, Capital Budgeting, Analisi Costi Benefici e Costi Efficacia), analizzarne l’impatto  con criteri ESG (Lyfe Cycle Cost, SocialRoi…), definire i Piani Industriali ed i relativi modelli organizzativi di supporto,  introdurre il Budget e a valutare i risultati ottenuti, sviluppare modelli M.B.O e valutare i risultati, introdurre il Cost accounting e la Contabilità analitica,  revisionare ed implementare i processi aziendali, reingegnerizzare le procedure per la trasformazione digitale e la transizione ecologica, identificare i KPI di performance aziendale, definire Tableau de Bord di guida e controllo. Dottore Commercialista, Revisore Legale, Sindaco effettivo in ENPAPI (Ente Previdenza e Assistenza Infermieri), membro OdV, Revisore dei Conti in FSSI - Federazione Sport Sordi Italiana (CIO - Comitato Italiano Paralimpico). 

