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INFORMAZIONI PERSONALI LORENZO SCAGLIONE 
 

  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

 

 

Dal 01/10/2019 ad oggi FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 

Ufficio Unico Personale – Gestione associata tra 5 comuni dell’Ufficio Personale  

▪ Incaricato di posizione organizzativa/Elevata Qualificazione e responsabile dell’Ufficio Unico 
Personale (UUP), ufficio comune istituito nell’ambito della gestione associata ex art. 30 D.Lgs. 
n.267/2000 tra i comuni di Paglieta (ente capofila), Castel Frentano, Frisa, Mozzagrogna e Treglio. 
L’Ufficio Unico è deputato alla gestione delle attività afferenti le risorse umane (gestione economica, 
gestione giuridica, sistema di misurazione e valutazione della performance, nucleo di valutazione, 
conto annuale, PerlaPa, anagrafe delle prestazioni, supporto giuridico, adempimenti normativi di 
settore) dei cinque comuni. 

Attività o settore Pubblica Amministrazione - Ente Locale  

Dal 01/10/2019 ad oggi FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 

Comune di Castel Frentano – Corso Roma, 25 Castel Frentano (CH) – 
www.comunedicastelfrentano.it  

▪ Convenzione ex art. 14 CCNL 2004 (n. 12 ore settimanali). Incaricato di posizione 
organizzativa/Elevata Qualificazione e responsabile del Settore “Amministrativo” (organi di 
governo, servizi istituzionali, servizi demografici, personale, servizi sociali, cultura e turismo). 

Attività o settore Pubblica Amministrazione - Ente Locale  

Dal 01/06/2018 ad oggi FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 

Comune di Paglieta – Via Martelli Di Matteo, 10 Paglieta (CH) – www.comune.paglieta.ch.it  

▪ Dipendente a tempo pieno ed indeterminato (ex Cat. D). Incaricato di posizione 
organizzativa/Elevata Qualificazione e responsabile del Settore “Affari generali e Servizi alla 
persona” (segreteria generale, servizi istituzionali, personale, servizi informatici, servizi sociali, 
pubblica istruzione, turismo e cultura). Incarico di Responsabile della Transizione al Digitale. 

Attività o settore Pubblica Amministrazione - Ente Locale  

Dal 01/09/2014 al 31/05/2018 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

Comune di Treglio – Largo Vescovile, 1 Treglio (CH) – www.comune.treglio.chieti.it  

▪ Incaricato di posizione organizzativa con riferimento al Settore Amministrativo (segreteria, organi 
istituzionali, servizi demografici, istruzione e cultura, servizi sociali, personale, ecc.).  Tempo 
determinato e parziale, ex art. 1, comma 557, Legge n. 311/2004 (n. 10 ore settimanali). 

Attività o settore Pubblica Amministrazione - Ente Locale  

Dal 01/07/2009 al 31/05/2018 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

Comune di Paglieta – Via Martelli Di Matteo, 10 Paglieta (CH) – www.comune.paglieta.ch.it   

▪ Dipendente a tempo pieno ed indeterminato, inquadrato nel settore “Affari Generali” (segreteria 
generale, servizi istituzionali, personale, servizi informatici).  Referente comunale per l'Ufficio Unico 
Personale. Responsabile del sistema informativo comunale ed amministratore/gestore dei contenuti 
del sito istituzionale del Comune. Inoltre, referente unico del settore “Servizi alla Persona” (servizi 
sociali, pubblica istruzione, turismo e cultura). Funzionario incaricato per la trasmissione telematica 
prestazioni sociali ed ISEE. Amministratore SGATE Anci (bonus tariffe energetiche). OLP (Operatore 
Locale di Progetto) nell'ambito del Servizio Civile Nazionale. Tutor per attivazione tirocini presso 
l’Ente. 

http://www.comunedicastelfrentano.it/
http://www.comune.paglieta.ch.it/
http://www.comune.treglio.chieti.it/
http://www.comune.paglieta.ch.it/
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

 

 

 

COMPETENZE PERSONALI 
  

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 

Attività o settore Pubblica Amministrazione - Ente Locale  

Aprile 2013 ESPERTO IN POLITICHE DI PARI OPPORTUNITA’  

Università Telematica “Leonardo Da Vinci” (Unidav.it) – Università degli studi di Chieti - Pescara -  
Corso di Perfezionamento Universitario. 

▪ Pari opportunità, quadro istituzionale, questioni di genere, fattori discriminatori, comunicazione, i reati 
nella dimensione di genere. 

Ottobre 2005 SPECIALISTA IN STUDI SULL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA  

Università degli studi di Bologna - Scuola di Specializzazione in Studi sull’Amministrazione Pubblica 
(SP.I.S.A.) - Specializzazione post-laurea (durata legale: 2 anni). 

▪ Materie ricomprese in 4 grandi aree: area delle discipline giuridiche per la P.A., area 
dell’organizzazione, area delle risorse umane, area economica e contabile. Tesi di specializzazione 
in Diritto dell’informatica dal titolo “L’e-Government nell’esperienza italiana: il caso dei Centri Servizio 
Territoriali”. Relatore: prof. Alfonso Masucci.Votazione: 68/70. 

Marzo 2002 DOTTORE IN SCIENZE POLITICHE  

Università degli studi di Bologna – Facoltà di Scienze Politiche - Diploma di laurea (vecchio 
ordinamento) 

▪ Indirizzo politico-amministrativo, orientamento pubblica amministrazione. Tesi di laurea in Istituzioni 
di diritto pubblico dal titolo “Sussidiarietà e riforme amministrative”. Relatore: prof. Carlo Bottari. 
Votazione: 104/110. 

Conoscenze informatiche Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e delle sue principali applicazioni (Word, Excel, 
Power Point, Outlook). Ottima padronanza delle modalità di ricerca su internet. Capacità nella 
realizzazione di siti internet e ottima conoscenza dei sistemi di content management (gestione 
dinamica dei contenuti web). 
Relativamente ai software in uso presso le Pubbliche Amministrazioni, ottima conoscenza delle 
procedure Halley Informatica srl. 
 

Patente di guida Patente tipo B - Automunito 

ALTRE COLLABORAZIONI 
PROFESSIONALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 27/01/2024 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI TORNARECCIO.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 1 del 27/01/2024. 

 

Dal 20/11/2023 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI ARIELLI.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 4 del 20/11/2023. 

 

Dal 24/05/2023 ad oggi: 

ESPERTO TERRITORIALE MIDDLE PRESSO ANCI - PROGETTO P.I.C.C.O.L.I.  

Incaricato da ANCI (Associazione Nazionale Comuni Italiani), a seguito di selezione pubblica, come 
Esperto Territoriale Middle nell’ambito tematico “Reclutamento e gestione del personale, 
organizzazione degli Enti Locali” – Area territoriale Centro (Abruzzo, Sardegna, Toscana, Umbria, 
Marche, Lazio) del Progetto P.I.C.C.O.L.I. – Piani di Intervento per le Competenze, la Capacità 
Organizzativa e l’Innovazione Locale. 

Realizzazione delle seguenti attività: supporto tecnico operativo agli enti locali per l’attuazione di 
interventi di supporto specialistico; supporto alla modellizzazione e raccolta di buone pratiche; 
implementazione di toolkit di analisi organizzativa e strumenti di sviluppo organizzativo. 
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Dal 29/03/2023 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI PERANO.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 4 del 29/03/2023. 

 

Dal 17/02/2023 ad oggi: 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI MONTEODORISIO.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 1 del 16/02/2023. 

 

Dal 26/01/2022 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI TORINO DI SANGRO.  

Nominato con decreto sindacale n. 4 del 26/01/2022. 

 

Dal 01/07/2019 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI BOMBA.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 9 del 01/07/2019. Incarico rinnovato 
con decreto sindacale n. 9 del 25/06/2022. 

 

Dal 12/06/2019 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI GAMBERALE.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale del 12/06/2019. Incarico rinnovato con 
decreto sindacale n. 1 del 23/08/2022. 

 

Dal 01/03/2019 ad oggi: 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI CUPELLO.  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 2 del 01/03/2019. Incarico rinnovato 
con decreto sindacale n. 29 del 03/03/2022. 

 

Dal 22/05/2018 ad oggi: 

NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO I COMUNI DI ROCCASCALEGNA, GESSOPALENA,  
TORRICELLA PELIGNA E ARCHI (SUBENTRATO IN DATA 20/05/2019).  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 2 del 22/05/2018. Incarico rinnovato 
con decreto sindacale n. 1 del 21/05/2021. 

 

Dal 07/12/2016 al 31/12/2023: 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI SAN VITO CHIETINO 
(CH).  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 48 del 07/12/2016. Incarico rinnovato 
con decreto sindacale n. 78 del 10/12/2019. 

 

Dal 01/06/2018 al 30/09/2019: 

INCARICO DI SUPPORTO AL SETTORE AMMINISTRATIVO PRESSO IL COMUNE DI TREGLIO.  

Incarico ex art. 1, comma 557, Legge n. 311/2004. 

 

Dal 01/10/2016 al 15/05/2019: 

INCARICO PRESSO IL COMUNE DI ARCHI.  

Convenzione ex art. 14 CCNL 2004 (n. 6 ore settimanali). Dal 01/07/2018 incaricato di posizione 
organizzativa del Settore Personale – Istruzione – Servizi Sociali. 

 

Dal 10/02/2014 al 10/02/2017: 

MEMBRO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PRESSO IL COMUNE DI SCERNI (CH).  

Nominato, a seguito di avviso pubblico, con decreto sindacale n. 2 del 10/02/2014. 

 

Altre collaborazioni con Enti Pubblici:  

− Attività di supporto in materia di personale (predisposizione fabbisogno personale/fondo 
risorse decentrate) presso diversi Comuni (Gessopalena, Pennadomo, Archi, Bomba, 
Torricella Peligna, Civitaluparella); 

− presidente e componente di commissioni esaminatrici di molteplici concorsi pubblici per 
l’assunzione a tempo determinato e indeterminato presso diversi comuni; 

− commissario di gara per l’aggiudicazione di appalti pubblici presso diverse stazioni 
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DATI PERSONALI 
  

 

 

Sotto la mia personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro che quanto indicato nel presente curriculum corrisponde a 
verità.  
 
Lanciano (CH), 28/02/2024 

IN FEDE 
Dott. Lorenzo SCAGLIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Corsi di formazione, seminari: 

 

appaltanti; 

− consulente per lo sviluppo locale presso alcuni Comuni montani delle Comunità Montane 
Valsangro e Aventino-Medio Sangro per assistenza tecnica e amministrativa; 

− attività di valutatore in un progetto e-government di monitoraggio dei siti web istituzionali; 

− attività di promozione ed assistenza tecnica presso i Comuni per la partecipazione a progetti 
di e-government e di e-democracy; 

− attività di pubblicazione news ed eventi via web, realizzazione di archivi informatici di servizi 
turistici. 

 

Partecipazione a numerosi seminari/corsi di aggiornamento su tematiche relativa agli Enti Locali. In 
particolare: 

− corso di formazione “Le norme anticorruzione e trasparenza – Le attività a rischio, le misure 
di contrasto, gli obblighi di trasparenza” (durata 40 ore), organizzato da Formel e IMT Scuola 
Alti Studi di Lucca; 

− corso di formazione “Programmazione, performance e Risk Management negli Enti Locali” 
(durata 40 ore), organizzato da Anutel; 

− corso di formazione “La misurazione delle performance nella Pubblica Amministrazione tra 
esigenze di digitalizzazione, prevenzione della corruzione e trasparenza” (durata 60 ore), 
organizzato da Università degli studi di Teramo e INPS nell’ambito del progetto ValorePA; 

Pubblicazioni: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servizio Militare: 

 

 

 

 

Albo OIV: 

 

“L’inclusione dei piccoli Comuni nell’attuazione dell’e-Government: il caso dei Centri Servizio Territoriali 
(CST)”. Articolo del 07/11/2005 su “Amministrazione in cammino”, sezione Semplificazione ed 
Innovazione, rivista elettronica di diritto pubblico, di diritto dell’economia e di scienza 
dell’amministrazione a cura del Centro di ricerca sulle amministrazioni pubbliche “Vittorio Bachelet” 
(sito internet: www.amministrazioneincammino.luiss.it ). 

 

Tesi di specializzazione selezionata per partecipare alla 1° edizione del premio “Tesi PA Lattanzio e 
Associati” su temi di frontiera ed innovazione nella P.A. Inoltre, tesi inserita nell’Atlante delle tesi sulla 
PA 2007, pubblicazione a cura di Lattanzio e Associati, che raggruppa le migliori tesi sui temi di 
frontiera del cambiamento nella Pubblica Amministrazione. 

 

 

Assolto in qualità di ufficiale di complemento della Guardia di Finanza (nov. 2002/gen. 2004): ufficiale 
istruttore (grado: sottotenente) presso la Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di Finanza de 
L’Aquila (AQ); docente aggiunto della cattedra di Istituzioni di diritto pubblico; membro delle 
commissioni d’esame. Ricompensa per attività di servizio: ELOGIO. 

 

 

Iscritto nell’Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione dal 22.02.2017 (fascia 2). 

 

 Il sottocritto Lorenzo Scaglione, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità. 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679). 

http://www.amministrazioneincammino.luiss.it/

		2024-02-28T18:30:16+0000
	SCAGLIONE LORENZO




